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11. Manazérske zhrnutie:

Krucové slova:
Inklizia, vyucovacia jednotka, spdsob zbierania a vyhodnotenia ziskanych vysledkov
Struc¢na anotacia:

Hlavnou témou stretnutia bolo ,,Spracovanie a vyuzivanie udajov interakciou
ziakov*. Predkladand problematika ajej moznosti zaclenenia jednotlivych
ziskanych vysledkov, prostrednictvom porovnania dosiahnutych vysledkov , ziakov
je mozn¢ dosiahnut’ perspektivnejsi pohl'ad na moznosti spdsobov a druhov vyucby.
Prioritou bolo porovnanie spdsoby vyucby na odbornom vycviku a vymenu
sktsenosti medzi vyucujicimi .

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia

Stanovenie danej problematiky vychadzalo s potreby inovéacie vyucovacieho
procesu, s pohladu pouzitia modernych prvkov pouzivanych v sucasnosti ziakmi,
na dosiahnutie zlepSenia a porovnania dosiahnutych vysledkov .

Navrhovany spdsob zahfnia Gizku interakciu majster — ziak.

Popisuje vychovno — vzdeldvaci proces ako spoloCensky proces vzdjomnych
interakcii, ktoré determinuju charakter klimy v triede a spolu s inymi faktormi sa
podielaji na regulacii sprdvania, motivacii 1 na celkovej uspeSnosti ziakov a
spokojnosti ucitel’a.

Je nutnost'ou teda definovat’ zdkladné pojmy :

Koexistencia — v tejto interakcii jedinci posobia ,,vedla seba®, spaja ich vzajomna
registracia, t.J. vedomie aktualnej spolocnej existencie v danom priestore. Vedia o
sebe a navzdjom toleruji svoju pritomnost’. Spéja ich rovnaky ciel’, no nad’alej
posobia celkom samostatne, nezavislé na sebe, ale s uréitym ohladom na toho
druhého.

Koordinacia — predstavuje dalSi spOsob socidlnej interakcie, pri ktorom
koordinujuci jedinci jednaji samostatne, pri praci uplatiiuji vlastné postupy, ktoré
vsak navzajom zlad’uju.

Prosocidlna interakcia — je zaloZzené na vysokej miere altruizmu, s ciel'om
neziStného konania v prospech druhej osoby. Prosocidlny jedinec za svoje konanie
neocakdva odmenu, ani pochvalu. Kona na zaklade hlbokého vnutorného
presvedcenia, Ze to, ¢o robi, je dobré, spravne a pre iného prospesné. .

Stperenie — zahfiia vzajomné predbiehanie sa vo vykone, ¢i uz ide o vedomostnti
uroven, Sport, alebo int ¢innost’. Ciel'om je dosiahnut’ ¢o najlepsi vysledok.

Teraz je mozné navrhnut’ sposob porovnania :

Didakticky test a zadanie sibornej prace, pre systém klasicky vyu€ovaci den.

S rieSenim vyucovacieho dina modernym spdsobom sa problémové vyucovanie
javi ako jedna z perspektivnych foriem vyucby .

Pre porovnanie jednotlivych dosiahnutych vysledkov mozno pouzit’ viacero tried,
ale s rovnakym profesijnym zameranim.

Vynara sa aj moznost’ porovnanie vysledkov priamo v danej triede, pri pdsobeni
réznymi formami vyucby.




— Zavereéné konStatovanie:

V jednotlivych formach inkliizie a porovnavania dosiahnutych vysledkov treba
podra reakcii jednotlivych ¢lenov klubu venovat’ vacsiu Cast’ na pripravu. Je vSak
vel'mi ddlezité spravne motivovat’ ziakov, spdsobom porovnavania dosiahnutych
vysledkov a tak dosiahnutie ciel'a vzdelavania formou, ktort si ziaci zvolia sami,
alebo im pomdze k 'ahSiemu zvladnutiu predkladanej problematiky.




13. Zavery a odporucania:

Odporucania pre ¢lenov klubu:
- Rozsirit’ si obzor v systéme inkluzie uitel’ — ziak .
- Venovat dostatok ¢asu pre systém vyucby formou motivacie a vyhodnotenia
jednotlivych vyucovacich metod .
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia:
- SOStechnicka, Esterhazyovcov 712, Galanta - miestnost’/ucebiia:- Zboroviia MOV

Datum konania stretnutia:11.3.2021

Trvanie stretnutia: od 15:00hod do 18:00hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia

1. Ing. Katarina Palkovicova SOStechnick4 Galanta
2. |Ing. Andrej Borik SOStechnicka Galanta
3. Ing. Pavel Madel, PhD. SOStechnicka Galanta
4. | Julius Manczal SOStechnicka Galanta
5. | Stefan Lépes SOStechnicka Galanta
6. |Lubos$ Bihary SOStechnicka Galanta
7. | Filip Koska SOStechnicka Galanta
8. | David Rovensky SOStechnicka Galanta




